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H30 年度 男女共同参画支援室 

FMU カフェのご案内 
 男女共同参画支援室では、男女共同参画・ワークライフバランスの観点から様々な意見交換が行
える場として「FMU カフェ」を開催しております。多数のご参加をお待ちしております 

日時●平成 31 年 2 月 19 日（火）17：30～18：30 

場所●1 号館 1F（旧管理棟）カンファランス 1 

 

福島県立医科大学では、個人として尊重され、性別に関わらず、多様な価値観を認め合い、持てる個性と能力を

最大限発揮できる環境を築き、仕事と生活の調和を実現することを目指しています。 

福島県立医科大学 男女共同参画支援室 

【連絡先】E-mail：gendeqsp@fmu.ac.jp / Tel：024-547-1657 / 内線：2807 

HP: http://www.fmu.ac.jp/home/gendeqsp/ 

男女共同参画支援室長 小宮 ひろみ ／ コーディネーター 井上 明子 

福島県立医科大学大学院共通

必修科目（8）に該当します。 

対象●本学教職員、学生、大学院生 

申込●男女共同参画支援室に 2 月 14 日（木）までに 

E-mail(gendeqsp@fmu.ac.jp)にてお申込み下さい 

 

「医療従事者における 

ワークライフバランスを再考する」 
 

医療従事者は長時間働くため、ワークライフバランスの確立が一般の労働者に比して難しい 

とされています (Shanafelt TD, Arch Intern Med 2012)。オーバーワークは、医療ミスな 

どの有害事象と関連する事が知られており(Tawfik DS, Mayo Clin Proc. 2018)、医療従事 

者にとって適切なワークライフバランスの実現は、医療の質の面からも重要な意味を持ちます。 

研究者、医療従事者におけるワークライフバランスの最新の研究動向を、本学の実状ととも 

にご紹介したいと思います。 

救急医療学講座 

助教 大野 雄康 先生 
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