
番号 月 日 曜日 時間 配分 対象者 項目 担当者 方法

1 9:00 50分 看護倫理 医療安全部 講義

2 10:00 50分 ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞﾌﾟﾘｺｰｼｮﾝ、感染経路別予防策　 感染管理認定看護師 講義

3 11:00 50分 血流感染予防策、尿路感染予防策 感染管理認定看護師 講義

4 13:00 50分 医療安全のための院内ルール 看護部管理室 講義

5 14:00 50分
麻薬の扱い、管理・ハイリスク薬の理解と
管理

薬剤部 講義

6 15:00 50分 薬剤曝露防止 薬剤部 講義

7 16:00 50分 輸血の取り扱い、輸血時の看護　 輸血療法委員会 講義

8 15:00 50分 退院支援・退院調整
患者支援セン
ター看護師

講義

9 16:00 60分 呼吸器の管理　BIPAPの管理
クリティカルケ
ア認定看護師

講義

未定 全職員 BLS研修 医療安全部

11 5月 25 （月） 16:00 50分
新規採用者

転入者 教育委員会 ＧＷ

12 9月 15 （火） 16:00 50分
既卒採用者

転入者 教育委員会 ＧＷ

13 1月 25 （月） 16:00 50分
既卒採用者

転入者 教育委員会 ＧＷ

令和8年度新規採用職員及び転入者研修プログラム

場所
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第4

会議室

8

酸素吸入・口腔内、気管内吸引

（水）

研修室

透析室

フォローアップ研修 １

フォローアップ研修 2

フォローアップ研修 3

OJT

新人研修で実施していた下記項目・及び看護実践に必要な項目についてはOJTでの指導をおねがいします

項目

フィジカルアセスメント

褥瘡予防・ポジショニング

心電図モニター・十二誘導心電図

誤薬防止・与薬、薬剤準備

その他、看護技術


